Slaski Oddzial Strazy Granicznej w Raciborzu im. nadkom.
Jozefa Bochenskiego

https://slaski.strazgraniczna.pl/sm/aktualnosci/5829,Warsztaty-szkoleniowe-dla-urzednikow-w-ramach-projektu-
Wspolnie-bez-granic.html
23.05.2025, 06:03

Warsztaty szkoleniowe dla urzednikéw w ramach projektu
Wspolnie bez granic

13 wrze$nia w komendzie Slaskiego Oddzialu Strazy Granicznej w Raciborzu odbyly sie
warsztaty szkoleniowe z udzialem funkcjonariuszy Strazy Granicznej oraz pracownikow
powiatowych i wojewddzkich urzeddw pracy z dwdch przygranicznych wojewddztw:
Slaskiego i opolskiego. Przedsiewziecie realizowane byto w ramach opracowanego w
Slaskim Oddziale Strazy Granicznej projektu "Wspdlnie bez granic". Finansowany ze
srodkow Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego oraz budzetu panstwa projekt
jest czescia Programu Operacyjnego Wspoétpracy Transgranicznej "Republika Czeska -
Rzeczpospolita Polska 2007 #8211; 2013".Gléwnym zalozeniem projektu "Wspdlnie bez
granic" jest wspieranie i pogtebianie wspoétpracy transgranicznej w celu zapewnienia
bezpieczenstwa na polsko-czeskim pograniczu. Jako, ze problematyka ta jest bardzo
szeroka i nie dotyczy wytacznie obszaru dziatania stuzb bezposrednio odpowiedzialnych za
bezpieczenstwo, do projektu, pod wymowna nazwa "Wspoélnie bez granic", obok
funkcjonariuszy polskiej Strazy Granicznej i czeskiej Policji, wtaczono takze lokalne
samorzady. Projekt przewiduje przyblizenie urzednikom skomplikowanych zagadnien
dotyczacych m.in. pobytu i pracy cudzoziemcéw na terytorium Polski i UE, w kontekscie
wystepujacych w tym obszarze nieprawidtowosci, a takze wskazanie roli organizacji
pozarzadowych w skutecznym rozpoznawaniu niezgodnych z prawem dziatan oraz
koniecznosci wspdtpracy w ich zwalczaniu. By, osiagna¢ w tym zakresie zamierzenia
projektu, zaplanowano szkolenia-warsztaty z udziatem pracownikéw organow
samorzadowych zajmujacymi sie sprawami cudzoziemcow. Z uwagi na zakres tematyki, a
takze przewidywana duza ilo$¢ uczestnikdw, osobno zaplanowano szkolenia z udziatem
pracownikow urzeddéw pracy, osobno z pracownikami urzedow miast i gmin.Do udzialu w
przeprowadzonych 13 wrzesnia warsztatach Straz Graniczna zaprosita przedstawicieli
wszystkich powiatowych urzedéw pracy z wojewddztwa Slaskiego i opolskiego, a ponadto
przedstawicieli wojewddzkich urzedow pracy z Katowic i Opola. Warsztaty poswiecone
byly przede wszystkim problematyce nielegalnej migracji, kontroli legalnosci pobytu i
pracy cudzoziemcow oraz wspdtdziatania w zakresie zwalczania przestepczosci z udziatem
cudzoziemcdédw. W trakcie szesciu blokéw tematycznych funkcjonariusze Strazy Granicznej
omdwili m.in. zagadnienia zwigzane z formami i metodami bezprawnych dziatan w
obszarze zatrudniania cudzoziemcow przez polskich pracodawcoéw, ze szczegdélnym
uwzglednieniem zjawiska naduzywania uproszczonej procedury dopuszczajacej obywateli
Ukrainy, Rosji, Biatorusi, Motdowy i Gruzji do polskiego rynku pracy. Funkcjonariusze
przyblizyli takze zaproszonym urzednikom dziatania Strazy Granicznej w obszarze kontroli



legalnosci pobytu i zatrudnienia cudzoziemcéw, opiniowania ich pobytu, prowadzenia
rozpoznania migracyjnego i zakresu gromadzonych danych. W trakcie poszczegdlnych
blokow tematycznych przewidziany byt réwniez czas na dyskusje, ktora jako istotny
element warsztatow pozwolita na wymiane doswiadczen, omdwienie probleméw oraz
wyjasnienie watpliwosci dotyczacych obszaréw wspodlnego dzialania Strazy Granicznej
oraz urzedéw pracy. W szkoleniu-warsztatach, w dniu 13 wrzesnia, wzieto udziat prawie
50 urzednikow z powiatowych i wojewodzkich urzedow pracy. Na 15 wrze$nia planowane
jest pierwsze z cyklu szkolen-warsztatéw z pracownikami urzedéw miast i gmin
zajmujacych sie sprawami cudzoziemcéw (urzednikami stanu cywilnego, pracownikami
komorek ewidencji ludnosci i rejestrowania dziatalnosci gospodarczej). W ich trakcie
poruszana bedzie m.in. problematyka zawierania przez obcokrajowcow fikcyjnych
malzenstw z obywatelami Polski, czy tez zagadnienia zwiazane z bezprawnym
legalizowaniem przez cudzoziemcow pobytu. Niezaleznie od szkolen skierowanych do
pracownikow urzedéw miast i gmin oraz urzedow pracy, projekt "Wspdlnie bez granic"
obejmuje spotkania z mlodzieza raciborskich szkoét ponadpodstawowych. Ich tematyka jest
profilaktyka narkotykowa (w tym zagadnienia dotyczace regulacji prawnych w zakresie
odpowiedzialnos$ci za posiadanie narkotykéw w Czechach i w Polsce), a takze zasady
bezpiecznego przekraczania granicy panstwowej. Pierwsze takie spotkanie odbyto sie 12
wrzesnia. Uczestniczyto w nim 90 uczniéw.W okresie najblizszych miesiecy planowane
jest przeprowadzenie tacznie okoto dwudziestu spotkan z mtodzieza szkolng i
urzednikami. Wezmie w nich udziat tgcznie kilkaset os6b. Zakonczony juz zostat,
realizowany w ramach projektu "Wspoélnie bez granic" cykl szkolen dla funkcjonariuszy
Slaskiego Oddziatu Strazy Granicznej i Komendy Wojewddzkiej Policji Republiki Czeskiej
w Ostravie. Gléwnym celem tych szkolen byto podwyzszanie kwalifikacji zawodowych
funkcjonariuszy polskiej Strazy Granicznej i czeskiej Policji, ktérzy w warunkach strefy
Schengen realizuja szereg tozsamych zadan kompensujacych zniesienie kontroli na
wspolnej granicy panstwowej i zapewniajacych bezpieczenstwo na terenach
przygranicznych. Funkcjonariusze szkolili sie i wymieniali praktyczne doswiadczenia m.in.
w zakresie zwalczania przestepczosci transgranicznej i nielegalnej migracji,
przeciwdziatania nielegalnemu obrotowi srodkami odurzajacymi i substancjami
psychotropowymi, czy tez rozpoznawania fatszerstw dokumentéw. W ramach zajeé
spotkali sie rowniez z przedstawicielami organizacji i fundacji zajmujacych sie migracja i
udzielaniem pomocy cudzoziemcom (Miedzynarodowej Organizacji do spraw Migracji i
Fundacji Ocalenie), zapoznajac sie m.in. z polityczna i ekonomiczno-spoteczna
problematyka panstw skad pochodza migranci, ich zwyczaje, tradycje, kulture i
uwarunkowania religijne, a takze z realizacja pomocowego programu dobrowolnych
powrotéw. Zakonczenie realizacji catego projektu planowane jest do konca biezacego
roku. Elementem podsumowujacym bedzie konferencja oraz wydanie przydatnej
publikacji zawierajacej zagadnienia poruszane w trakcie wszystkich szkolen.



